ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI
ERASMUS+PROGRAMI UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
Madde 1- Bu Yo6nergenin amaci Erasmus+ Programmin Istanbul Yeni Yiizyil
Universitesi’nde uygulanmasini diizenlemektir.

Kapsam ' )
Madde 2- Bu Ydnerge, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi’ne bagl olarak Erasmus+
Program etkinliklerinin yurtilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yénerge, Avrupa Komisyonu tarafindan verilmis olan, “Erasmus Universite
Beyannamesi (ECHE Erasmus+ Charter for Higher Education)”, Avrupa Birligi (AB)
Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagkanligi ile her yil imzalanan hareketlilik
sozlesmeleri, Istanbul Yeni Yiizy1ll Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim - Ogretim
Yonetmeligi, Istanbul Yeni Yiizyll Universitesi Lisansusti Egitim - Ogretim
Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- Bu Yd6nergede gecen:

a) Birim Koordinatort: Akademik birimlerde Erasmus+ Programinin
esglidiimiinden sorumlu olarak, ilgili birim tarafindan gorevlendirilen
koordinatorleri,

b) Birim: Erasmus+ Hareketliliginden yararlanan ya da mensuplarimin
yararlanic1 olarak katildig1 akademik ya da idari birimlerini,

c) Erasmus Uzmam: Erasmus+ ofisinde gorev yapan tam tam zamanli uzmanlari,

d) Koordinatérluk/Erasmus+ Ofisi: Istanbul Yeni Yiizyll Universitesi Erasmus
Koordinatorligii 'nii,

e) Kurumsal Koordinator: Istanbul Yeni Yiizyll Universitesi Erasmus+
Kurumsal Koordinatorii’nii,

f) Kurumlararas1 Anlasma: Erasmus+ Universite Beyannamesi sahibi en az iki
kurum arasinda Erasmus+ Programi  kapsaminda degisim  etkinlikleri
gerceklestirmek i¢in imzalanan anlagmay1

g) Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Bakanlhigi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Baskanligi’ni,

h) Uygulama EIl Kitabi: Ulusal Ajans tarafindan, ilgili yilin Erasmus+ Programi
Etkinliklerinin temel uygulama ilkelerini belirlemek (izere yayimlanan kaynak
belgeyi,

i)  Universite: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi’ni,

J)  Program: Avrupa Birligi Erasmus+ Programi’ni

k) Secim Komisyonu: Rektorlikce gorevlendirilen ve Erasmus+ Programindan
yararlanacak yararlanici adaylarinin segimini gergeklestiren Komisyonu

I)  Yararlanicr: Erasmus+ Programinin alt etkinlerinin herhangi birinden yararlanan
gercek kisileri belirtir.



IKINCi BOLUM
G(’jfev ve Sorumluluklar,
Programa Ogrenci ve Personelin Katilim

Gorev ve Sorumluluklar
Madde 5-

a)

b)

d)

f)

Kurumun yasal temsilcisi olarak Mdutevelli Heyeti Bagkani, Ulusal Ajans
nezdinde yapilacak ilgili yilin hareketlilik basvurusunu onaylar, soézlesmeleri ve
buna bagli diger belgeleri imzalar, devam etmekte olan etkinlik dénemine iliskin
ara raporu ve biten etkinlik donemine iliskin Universite nihai Raporunu onaylar.
Universitede Programin genel isleyisini Rektdr denetler. Programin isleyisinden ve
esglidiimiinden, uluslararas1 iligkilerden sorumlu Rektér Yardimcisina ve
Uluslararst Ofis D,irektoriine bagli olarak c¢alisan Kurumsal Koordinator
sorumludur. Kurumsal Koordinatér, Rektor tarafindan atanir. Siiresi sona eren
Kurumsal Koordinator yeniden atanabilir. Kurumsal Koordinatdr Programin,
Universitenin misyon ve vizyonuna uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesini gozetir.
Koordinator, etkinliklerin yogunluguna ve gérev dagilimina bagli olarak, en fazla
iki kisiyi Koordinator Yardimcisi olarak secerek onay i¢in Rektdre sunar.
Kurumsal Koordinator, Koordinatorliigiin harcama yetkilisidir. Programa iliskin
her tiir harcama igin onay verir. Universite admna, birimlerin kurumlar arasi
anlasmalarini imzalar. Erasmus programi yararlanicilari ile kurum arasindaki hibe
sOzlesmelerini, kurum yasal temsilcisi adina imzalar. Tiim Birim Koordinatorlerini
toplantiya ¢agirir ve programin isleyisi hakkinda goriis aligverisinde bulunur.Yurt
disindan Erasmus+Programi kapsaminda gelen 6grenci ve oOgretim Uyesi ve
personelin kabul mektuplarini imzalar.

Erasmus+ Uzmani programin Universite i¢inde tanitilmasi igin malzeme ve etkinler
hazirlar ve islemleri yurGtar. Ikili anlasma t-yapilmus Universiteler ile irtibati canli
tutar, yazismalar yapar, mevcut belgeleri giinceller, imza stireclerini takip eder. Tlgili
Birim Koordinatorleri ve Ogrenci Isleri Daire Baaskanli: ile iletisim ve isbirligi
icinde c¢alisir. Her tirli konuda Ulusal ajans ile irtibat halinde caligir, gerekli
rapolarin zamaninda iletilmesini saglar. Erasmus+faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in
yenilikleri takip eder. Ulusal Ajansin diizenledigi toplantilara katilir.

Programin Universite genelinde, Universite Stratejik Planinda yer alan hedefler
dogrultusunda, yiriitilmesine iligkin akademik ve idari etkinliklerden
Koordinatorliik sorumludur. Ulusal Ajans ile esgiidiimii, Koordinatorliik saglar.
Programa iligkin hedef biit¢eyi planlar, bu dogrultuda hareketlilik bagvurusunda
bulunur ve Ulusal Ajans tarafindan ayrilan yillik biitceyi en etkin sekilde
kullanarak miimkiin olan en fazla sayida hareketliligi gergeklestirmek amaciyla
etkinlik gosterir. Hareketlilikte kaliteyi saglamak igin gerekli 6nlemleri alir.
Ogrencilerin programdan azami yarar saglamalar1 i¢in gerekli dnlemleri alir.
Birim Koordinatorleri, kendi akademik birimlerinde Programin yiiriitiilmesinden
sorumlu sekilde goérev yaparlar. Birim Koordinatorleri, kendi birimlerinde
Erasmus+ Programindan yararlanmak isteyen Ogrencilere iiniversite ve ders
seciminde danigmanlik yapar. Yurt disindan donen 6grencilerin aldiklario derslerin
intibaki ve taninmasi i¢in gerekli islemleri yiiriitiir. Yurt disindan Unlversitemize
degisim programi cercevesinde gelecek &grencilerin ders se¢imi ve akademik
islemlerinde damismanlik yapara ve gerekli koordinasyonu saglar. Birim
Koordinatorleri birimleri i¢in imzalanmasi 6ngoriilen kurumlararast anlagma
taslaklarin1 hazirlar, kendilerine iletilen anlasma Onerileri igin goriis bildirir ve



9)

h)

siirecin tamamlanmasini saglar.

Koordinatorliikk, programa iliskin hareketlilik siirelerini ve sayilarini, biitge
olanaklar1 dogrultusunda, adil ve seffaf olarak, miimkiin olan azami yararlanici
sayisini gozeterek belirlemekle ylikiimliidiir.

Programdan yararlanmak {izere alinan gecerli basvurularin sayisinin, biitce
olanaklar ile karsilanamadigi durumlarda adil bir se¢imin saglanabilmesi igin
Koordinatorlik tarafindan ek secim élcutleri belirlenir.

Programa Ogrencilerin Katilimi
Madde 6-

a)

b)

f)

9)

h)

Erasmus+ Basvurulari, Ulusal Ajans’in ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda
belirtilen usuller ve esaslar cercevesinde Koordinatorlikge yayimlanan ilani
takiben, oncelikle internet {lizerinden alinir. Tim se¢im Olgiitleri, yapilmasi
planlanan merkezi yabanci dil sinavina iligkin bilgiler, kontenjanlar ve varsa
akademik birimlerin 6zel se¢cim kosullar1 ve bagvuru yontemi ilanda belirtilir.
Ogrencilerin bagvuru belgeleri Koordinatorliik tarafindan teslim alinir ve onaylanir.
Koordinatorliikkge olusturulan taslak se¢im listeleri, Rektorliikce gorevlendirilen
Secim Komisyonunda Erasmus Programi uygulama ilkelerinde belirlenen
Olgltlere ve wvarsa ilanda belirtilmis olan ek olgiitlere gore tarafsiz ve seffaf bir
sekilde degerlendirilir ve nihai listeler olusturulur.

Secilen tim asil ve yedek yararlanici adaylari, Ulusal Ajans tarafindan
saglanacak yillik hibe destegi kesinlesip sdzlesme imzalanincaya kadar aday
statiilerini korumaktadir. Yararlanici adaylarindan hangilerinin hareketlilige kesin
olarak katilabilecegi, ancak bundan sonra ilan edilir.

Yararlanma  hakki  kazanan  Ogrenciler  gergeklestirecekleri  islemler,
kullanacaklar1 belge ve formlar hakkinda Koordinatorlik tarafindan
bilgilendirilir.

Hibe 6demeleri, Erasmus Uygulama El Kitabinda belirtilen hibe hesaplama ve
dagitim ilkeleri dogrultusunda Koordinatorlikce tahakkuk ettirilir.

Programdan yararlanan ogrencilerin gergeklestirdikleri ve Onceden Birim
Koordinatorlerince onaylanmig egitim-0gretim anlagsmalarinda yer alan etkinlikler
i¢in Universite tarafindan taninmas1 ve gegerliligi saglanir.

Hareketlilikten yararlanmaktan vazgecen yararlanici adaylari, bu durumlarini
ivedilikle kendi Birim Koordinatorliklerine ve Koordinatorliige yazili olarak
bildirirler.

Yararlanicilardan, etkinliklere katilmak Uzere kendilerine hibe 6demesi yapilmis
olanlarmm bu etkinligi gerceklestirmemeleri ve tahakkuk eden hibeyi
Koordinatorliige 1ade etmemeleri halinde, kendileriyle imzalanmis soézlesme
hiikiimleri ve diger ilgili mevzuat uyarinca yasal takip baslatilir.

Programa Personelin Katilim
Madde 7-

a)

b)

Erasmus++ Basvurulari, Ulusal Ajans’in ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda
belirtilen usuller ve esaslar cercevesinde Koordinatorlikce yayimlanan ilani
takiben, oncelikle internet iizerinden alinir. Tim se¢im Olgiitleri, kontenjanlar, 6zel
secim kontenjanlar1 ve bagvuru yontemi ilanda belirtilir.

Personelin bagvuru belgeleri Koordinatorliik tarafindan teslim alinir ve onaylanir.
Koordinatorliikge olusturulan taslak secim listeleri, Rektorliikce gorevlendirilen
Secim Komisyonunda Erasmus Programi uygulama ilkelerinde belirlenen



9)

Olcutlere ve varsa ilanda belirtilmis olan ek Olgiitlere gore tarafsiz ve seffaf bir
sekilde degerlendirilir ve nihai listeler olusturulur.

Secilen tim asil ve yedek yararlanici adaylari, Ulusal Ajans tarafindan
saglanacak yillik hibe destegi kesinlesip sozlesme imzalanincaya kadar aday
statiilerini korumaktadir. Yararlanic1 adaylarindan hangilerinin hareketlilige kesin
olarak katilabilecegi, ancak bundan sonra ilan edilecektir.

Yararlanma hakki kazanan personel gerceklestirecekleri islemler, kullanacaklar
belge ve formlar hakkinda Koordinatorlik tarafindan bilgilendirilir.

Hibe 6demeleri, Erasmus+ Uygulama El Kitabinda belirtilen hibe hesaplama ve
dagitim ilkeleri dogrultusunda Koordinatorlikce tahakkuk ettirilir.
Hareketlilikten yararlanmaktan vazgegen yararlanici adaylari, bu durumlarinm
ivedilikle kendi Birim Koordinatérluklerine ve Koordinatorliige yazili olarak
bildirirler.

Yararlanicilardan etkinlige katilmak iizere kendilerine hibe &demesi yapilmis
olanlarin bu etkinligi gerceklestirmemeleri ve tahakkuk eden hibeyi
Koordinatorliige iade etmemeleri halinde, kendileriyle imzalanmis sozlesme
hiikiimleri ve diger ilgili mevzuat uyarinca yasal takip baslatilir.

Notlarin intibaki ve Taninmasi
Madde 8-

a)

b)

Erasmus+ 6grenim hareketliligi kapsaminda, 6grencinin yurt disinda 6grenim gordiigii
yiiksekdgretim kurumundan aldigi ve dnceden Birim Koordinatoriince onaylanmis
ogrenim anlagmasinda yer alan derslerin notlari, ilgili kurumun kullandigi ECTS not
sistemi esas alinarak Universitenin basar1 notu sistemine intibak ettirilir.

Intibak isleminde, génderen kurumun yerel notu ile bu nota karsilik gelen ECTS harf
notu birlikte degerlendirilir. ECTS harf notu, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi'nde taniml1 bagar1 notlarina ve bunlarin
yuzllk sistem karsiliklarina asagidaki tabloya gore dontistiiriliir:

ECTS Notu  Basar1 Notu  Sayisal Esdeger  Yuzluk Sistem

A AA 4,00 90-100
B BA 3,50 82-89
C BB 3,00 74-81
D CcC 2,00 6267
E DD 1,00 50-55
FX, F FF 0,00 0-49

Yuzluk sistemde tek bir degerin gosterilmesi gereken durumlarda, ilgili harf notuna
karsilik gelen yiizliik araligin temsil degeri esas alinir.

Gonderen kurumun belgelerinde ECTS harf notunun yer almamas1 halinde, yerel notun
ECTS karsilig1, gonderen kurumun ilan ettigi doniisiim tablosu dikkate alinarak Birim
Koordinatérunce belirlenir.

Bu maddede diizenlenmeyen héller ile tabloda birebir karsiligi bulunmayan notlara
iligkin intibak iglemi, Birim Koordinatoriiniin teklifi ve ilgili birim yonetim kurulunun
karar1 ile sonuglandirilir.



UCUNCU BOLUM
Son Hukiumler

Yurarluk

Madde 9- Bu Yonerge istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Senatosunca onaylandig
tarihinden itibaren gecerli olmak (zere yiiriirliige girer.

Yurutme . )
Madde 10- Bu Yo6nerge hiukimlerini Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Rektoru yaratr.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato'nun
Tarihi Sayisi
20.02.2025 2025/02
Yonergenin Degistirildigi Senato'nun
Tarihi Sayisi
9.06.2026 2026/03




